G OBIiERNO, . REGIONAL
REGiON DE OQUIMBO

CERTIFICADO

La Secretaria Ejecutiva que subscribe, CERTIFICA que en la Sesion Ordinaria N° 813, de fecha 12 de
Diciembre del 2023, del CONSEJO REGIONAL - REGION DE COQUIMBO, adopté € siguiente acuerdo:

Acuerdo N° 13700

Ante lanecesidad de extender el plazo de € ecucion del Programa de Empleabilidad, ante las altas cifras de
desempleo regional, se acuerda:

1. Aprobar la solicitud de suplementos de Fondos para el Programa de Empleabilidad Comunal por
M$3.942.574, para el item Recursos Humanos, con el objeto de dar continuidad a programa, por 6 meses (hasta
junio 2024), manteniendo |os cupos asignados a cada comuna; segun presentacion de la Srta. Gobernadora,
contenida en Ord. 4310, de fecha 12 de diciembre 2023.

El detalle de lasiniciativas es €l siguiente:

VALOR CASO 1. IPC MENDOR A 6%

MEDIA BORNADA 202.313
JORNADA
COMPLETA 574,616
Cumpas Cupoa WALOR A
Cod. BIF Hombre I3 Comuna Miedia lormoda SUREMEMTAR
Jormado Completa SUBDOS M3
A004DA41.0 g;:ﬂ:r:‘e;-;iiq:;gr;mu de Emplechbilidod Camwnal 2023, Andacclla 7 21 158,457
AD0A4RTTT.D ;:F:.::,:?:Lu Frogramao d= Empleabilidad Regionol 2023 Comuna Pehuong 118 a0 Jos.a12
A004DATI.0 g;:ﬂ:?;?t: gzg[;mu de Emplechbilidod Camwnal 2023, La Serena o 100 Je1a13
A00ADTOE.0 g;:ﬂ:r:‘e;-;iucc:;-c_ar:cmu de Emplechbilidod Camwnal 2023, Coquimbs o 100 -
A00ADIEA.D g;:ﬂ:r:‘e;-;i:q:;grnmu de Emplechilided Comwnal 2023, Vicuta 24 ot 221608
AD0APEEE.0 g;:ﬂ:r:‘e;iml-ﬂ :'I:gir:nr:u de Emplechilidod Caomunal 2023, La Higuern 100 3g 126858
A00ADTHE.0 g;:ﬂ:r:‘t;-:!i:}:;\;:egrnmu de Emplechilidod Comunal 2023, Crealla 128 20 -
ADOADEET.0 :Llr;zi;:ﬂciu Frograma Emplechilidod Comunol 2023, Comuena Punitagui 113 26 Joa813
ADOAPETE.D g;:ﬂ:?;ii;mﬁ-ﬁﬂ::: de Emplechilidod Caomunal 2023, Blo Huride 25 &8 -
ADOAPETE.D g;::;:rrz';-lz;u Fraograrna  Empleabilided 2023, Comuwna Combarbala 108 28 247708
A0049727.0 :L:_l:'!:'i!r\en-:iu Emple=ahilided Comunol 2023, Comuna de fonie Mante Fairia 140 13 y38.748
A00ADTES.D g;r;;::r:‘e;ilgn :Eglr-::ll:r:u de Emplechilidod Comunal 2023, Selarmanca 108 24 .
ADOADTTALD g;r;ﬂ:r:‘\e;-;iul-ﬂ;ﬁg;nmu de Emplechilidod Caomunal 2023, Las Vilos 25 a7 .
AD0A4RTET.D ;r:lr;ls:;i;:elﬂ-:iu Frograma Empleohilidod Comunol 2023, Comuna - 113 17 -
A0049TIO.0 ;r::;i:r\en-:iu Frograma Empleohilidod Comunol 2023, Comuna Canela a7 an se1.087
Tiotal 1Mz 609 3.942.574

2. Solicitar mediante el gjecutivo a jefe DIPIR y DIDESOH, enviar:

a. informe actualizado de la gjecucion del Programa de Empleabilidad Regional 2023.
b. Detalle de las observaciones correspondientes alas comunas de Coquimbo y Canela.

3. Solicitar a los Sres. Alcaldes(a), que & pago de las remuneraciones de las contrataciones del Programa de
Empleabilidad, del mes de diciembre se realicen durante el mismo mes. Asi, también, se solicita que el pago a



final del mes trabajado se implemente como una practica habitual.

4. Oficiar alos Alcaldes(a), solicitando que ingresen con carécter de urgente la solicitud de ampliacion de plazo
en la g ecuciéon del programa por 6 meses, para dar coberturaal primer semestre 2024.

El presente acuerdo ha sido adoptado por 16 voto(s) a favor de la Gobernadora Regional Srta. Krist Naranjo
Pefialoza y de el(los) consgero(s) asistente(s): Sr(s). Cristian Rondanelli Orrego, Darwin Eduardo |bacache
Olivares, David Rodrigo Mufioz Mufioz, Francisco Javier Martinez Rivera, Hanna Jarufe Haune, Javier Vega
Ortiz, Juan Manuel Barraza Astorga, Lombardo Toledo Escorza, Matias Nicolds Guzman Galleguillos, Paola
Cortés Vega, Pedro Algjandro Valencia Cortés, Tatiana Ivonne Del Pilar Castillo Gonzédlez ,Tatiana Algjandra
Cortés Segovia, Wladimir Alexander Pleticosic Orellana, Ximena Del Pilar Ampuero Garcia, 0 voto(s) de
rechazo: Sr(s) , 0 voto(s) de abstencion: Sr(s) , 0 voto(s) se inhabilitan. El consgeroregional Marcelo
Castagneto Arancibia justifica su inasistencia por razones de salud.
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